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DECLARACIÓN DE MISIÓN 

 

Nuestra misión  
¿Por qué existe este ministerio o departamento en la iglesia?  

Ejemplo de una declaración de misión: El ministerio o departamento de _________________, 
existe con el propósito de llevar el evangelio de Jesucristo a cada hogar y persona, además 
de proveer un lugar donde los miembros y no miembros de la iglesia puedan encontrar 
oportunidades de crecimiento, a fin de tomar parte en la predicación del evangelio. 

 

Nuestro método 
¿Cuáles son los métodos para cumplir la misión en este ministerio o departamento? 

Ejemplo del método: Guiados por la Biblia y el Espíritu Santo, los Adventistas del Séptimo Día 
prosiguen esta misión al vivir, al comunicar, discipular, enseñar, sanar y servir como Cristo. 

 

Nuestra visión 
¿Cuál es la visión de este ministerio o departamento? 

Ejemplo de la visión: En armonía con la revelación bíblica, los Adventistas del Séptimo Día 
ven como climax del plan de Dios la restauración de toda su creación a una plena armonía 
con su perfecta voluntad y justicia. 

Toda estrategia, toda metodología y cualquier programación o planificación debe 
tener como base el cumplimiento de la misión de Dios. Para ser mas eficaces en 
esta tarea es necesario ser intencionales al adoptar una doble dimensión de esta 
sagrada encomienda. A saber:  

a. La dimensión de la misión interna 
Alcanza Ambas misiones deben ser desarrolladas en forma colectiva, pero también en 
forma individual, ya que el objetivo final de la misión de la iglesia es la salvación del 
hombre, otorgada por Dios a través del hombre; de acurdo con lo que describe Pablo 
en Efesios 4:8-16. 

 

b. La dimensión de la misión externa 
Consiste en la predicación del evangelio a todo el mundo del entorno de cada 
ministerio o departamento; “Y les dijo: Id por todo el mundo y predicad el evangelio a 
toda criatura”. (Mr. 16:15). 
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Objetifs 
But  

Quel est le but de ce département dans l’église? 
 

 

 

 

 

Besoins 
Quels sont les besoins de ce département dans l’église? 
 

 

 

 

 

Cibles 
Concentrez-vous sur l’objectif et les besoins de ce ministère. Voici 
nos plans : 
 

Amélioration 
interne 

Plans spirituels Plans évangéliques Plans sociaux 
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Plans Missionnaire  
 
Activités/Quoi ? 

 

 

 

 

 

Méthodes / Comment ? 
 

 

 

 

 

Personnel / qui ? 
 

 

 

 

 

Dates(Rendez-vous) / Quand ? 
 

 

 

 

 

Place / Où ? 
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Plan évangéliques 
 

Activités/Quoi ? 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Groupes / qui ? 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Territoires/Où? 
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Semaine de prière pour promouvoir la mission 
Date/ Pourquoi ? 

 

 

 

 

. 

Des sujets à être présentés 
 

 

 

 

 

À quelle heure de présenter ? 
 

 

 

 

 

Chant thème  
 

 

 

 

 

Thème de la semaine de prière 
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Activités spéciales pour remplir la mission 
Quoi? /Quand? /Où? 

 

 

 

 

 

 

 

But / Pourquoi ? 
 

 

 

 

 

 

 

Méthodes / Comment ? 
 

 

 

 

 

 

 

Personnel / qui ? 
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Activités sociales avec un sens de la mission 
Quoi ? / Quand ? 

 

 

 

 

 

 

 

Qui sera responsable ? 
 

 

 

 

 

 

 

Méthode / Comment ? 
 

 

 

 

 

 

 

Endroit d'activité 
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Plan de visite de la mission 
                                             Visiteurs: ________________________________________ 

Membres Visités Commentaires 
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Notes:  
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Administration 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

“L’ordre est le 
fondement de tout.” 
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    Réunion mensuelle du conseil du ministère 
Place: ______________ 

Date: _______________ 

Heure: _______________ 

Points de l'ordre du jour Résultats / Votes 
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Rapport mensuel au conseil de l'église 
Programme Mensuel 

 

 

 

 

 

Besoin  
 

 

 

 

 

problème. 
 

 

 

 

 

projets futurs. 
 

 

 

 

 

progrès 
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Description du poste de chaque membre du personnel 
Poste Description 
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                                                           Délégation des responsabilités. 
Responsabilités. Description Person en charge 
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                              Sondage 
1. Selon vous, quel est le plus grand besoin? 
 
 
 
2. Que pensez-vous des programmes hebdomadaires? 
 
 
 
3. Selon vous, que peut-on faire pour les améliorer? 
 
 
 
4. Quels genres de sujets aimeriez-vous aborder? 
 
 
 
 
5. Quel genre d’activités sociales aimeriez-vous que l’Église organise? 
 
 
 
6. Avez-vous des recommandations? 
 
 
 
7. J’aimerais participer et aider aux activités suivantes : 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
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                                Budget 
Activité/projet Budget Dépense Balance 
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                    Évaluation Mensuelle 
Buts / Cibles / Programmes / Activités Evaluation  
 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  
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Horaires 

 
 

 

 

 

« Être ensemble, c’est le début de 
tout, rester ensemble, c’est 

progresser, travailler ensemble, c’est 
la clé du succès. » 
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                   Horaire Hebdomadaire 
Quoi? /Pourquoi? 

 

 

 

 

 

 

 

Comment? 
 

 

 

 

 

 

 

Qui ? 
 

 

 

 

 

 

 

Dans quel sens ? 
 

 

 

 

 



 20 

                       Calendrier Mensuel  
 Mois: ____________________ 

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche 
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                         Calendrier Annuel  
1 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

7 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

2 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

8 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

3 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

9 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

4 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

10 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

5 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

11 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

6 Thème Mensuel : 
Programmes : 
 

12 Thème Mensuel : 
Programmes : 
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Resources 

 
 

 

 

 

 

 

“Obtenir les sources est la moitié 
du travail; l’autre moitié est de les 

utiliser judicieusement” 

 



 23 

 

                        Liste de Thèmes 
# Thèmes Description 
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                    Liste des prédicateurs: 
Nom Expertise de Terrain Phone # Recommandé par 
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                     Liste des Méthodes 
Méthode Description 
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                Liste des Activités Sociales 
Activités Description 
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                         Liste de Talents 
Name Talent Phone # Recommandé par 
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Registres 

 
 

 

 

“ Un homme réussi suit les 
mêmes conseils qu’il a 

donnés aux autres” 
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Registre des membres 

Nom Phone # Nom Phone # 
Adresse Adresse 
  
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Position dans l’église Age Position dans l’église Age 

Etat Matrimonial Etat Matrimonial 
Non Phone # Nom Phone # 
Adresse Adresse 
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Position dans l’église Age Position dans l’église Age 

Etat Matrimonial Etat Matrimonial 
Name Phone # Name Phone # 
Adresse Address 
Nationalité  
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Position dans l’église Age Position dans l’église Age 

Etat Matrimonial Etat Matrimonial  
Name Phone # Name Phone # 
Address Address 
  
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Position dans l’église Age Position dans l’église Age 

Etat Matrimonial  Etat Matrimonial 
Name Phone # Name Phone # 
Adresse Adresse 
  
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Position dans l’église Age Position dans l’église Age 

Etat Matrimonial  Etat Matrimonial  
Name Phone # Name Phone # 
Adresse Adresse 
  
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Position dans l’église Age Position dans l’église Age 

Etat Matrimonial Etat Matrimonial 
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              Registre des Membres associés 
Nom Phone # Nom Phone # 
Adresse Adresse 
  
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Amis de 
L'église 

Age Amis de 
L'église 

Age 
Etat Matrimonial  Etat Matrimonial  

Name Phone # Name Phone # 
Adresse Adresse 
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Amis de 
L'église 

Age Amis de 
L'église 

Age 
Etat Matrimonial  Etat Matrimonial 

Name Phone # Name Phone # 
Adresse Adresse 
  
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Amis de 
L'église 

Age Amis de 
L'église 

Age 
Etat Matrimonial Etat Matrimonial 

Name Phone # Name Phone # 
Adresse Adresse 
  
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Amis de 
L'église 

Age Amis de 
L'église 

Age 
Etat Matrimonial Etat Matrimonial 

Name Phone # Name Phone # 
Adresse Adresse 
  
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Amis de 
L'église 

Age Amis de 
L'église 

Age 
Etat Matrimonial  Etat Matrimonial 

Name Phone # Name Phone # 
Adresse Adresse 
  
Nationalité Date de naissance Nationalité Date de naissance 
Amis de 
L'église 

Age Amis de 
L'église 

Age 
Etat Matrimonial  Etat Matrimonial  
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Registre de Présence 

Date Nom Activités 
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Registre de Dépenses 

Date Nom Raison Montant 
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Registre d’Anniversaire 

Nom Date Phone # Position 
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Rapport des Programmes Précédents 
Date Thème Méthode Présenté par 
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Registre des officiers 
Nom Position Phone # 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 


